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Assoriagao Brasileira de Vaguejada

Processo Administrativo n2 033/2022.

Denunciada/Requerida: ASSOCIACAO DOS CRIADORES DE QUARTO DE MILHA DE
PERNAMBUCO - ACQM-PE

Decisao Administrativa
Relatorio

Tratam-se os autos de Processo Administrativo aberto por solicitagdo do
Presidente da ABVAQ, em razdo da decisdo proferida nos autos do PA 026/2022, onde
foi reconhecida a contrata¢do de profissional ndo credenciado para trabalhar na
vaquejada organizada pela requerida no Haras da Serra, na cidade de Gravata/PE.

Diante da decisdo proferida no PA 026/2022, o Presidente da ABVAQ
determinou abertura do presente processo administrativo, nomeando esta Comissao
Disciplinar Processante para apurar os fatos e aplicar as penalidades cabiveis,
observando o Regulamento Geral de Vaquejada e o Contrato de Chancela.

Em reunido realizada da nata de 13 de outubro de 2022, esta Comissao,
determinou a citagdo/intimacdo da requerida para integrar a este processo
administrativo, bem como, no prazo de 10 dias, apresentar defesa com as provas de sas
alegagdes.

A denunciada/requerida, fora devidamente citada/intimada na data de 13
de outubro de 2022, conforme certidao de fls. 15.

NA data de 18 de outubro de 2022, a denunciada/requerida encaminhou via
e-mail, de forma tempestiva (vide certiddo de fls. 18), defesa em 01 lauda (fls. 17), sem
apresentar qualquer prova documental, nem mesmo indicagdo de testemunhas.

Em sua defesa, a denunciada/requerida, em sintese, alegou que em razao
de mudanc¢as no calendérios das corridas, nd3o foi possivel manter o quadro de
profissionais que havia contratado, tendo que celebrar contrato de ultima hora com
outros, dentre eles o Sr. Edmilson de Melo Silva, conhecido por Edinho. Afirmou que
acreditava ser profissional credenciado junto a ABVAQ, até porque o citado juiz ja havia
trabalhado em outras corridas chanceladas por esta associacdo.
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A requerida afirmou, ainda, que “ndo tinha conhecimento que o senhor
Edmilson de Melo Silva, “Edinho”, ndo tinha curso de juiz da ABVAQ. Do contrdrio jamais
teria contratado o mesmo para desempenhar tal fun¢do.” Em ato continuo reconheceu
o0 erro na contratacao e pediu “desculpas pelo ocorrido, apesar de toda dificuldade de
fechar a equipe, ele foi o tinico profissional que néo tinha o curso da ABVAQ”, assumindo

o0 compromisso que esse fato ndo ira voltar a se repetir.

Este é o breve relato.
Passamos a decidir.

De inicio, entende esta Comissdo Disciplinar Processante que o presente
processo esta pronto para julgamento, ndo havendo necessidade de mais dilagdo
probatdria, uma vez que a propria requerida reconheceu a contratagdo do profissional
ndo credenciado, somando-se a isso as provas colhidas nos autos do PA 026/2022, as
quais foram juntadas aos autos, elidem a necessidade de produgdo de novas provas.

Inexistindo questdes preliminares a serem analisadas, passamos
diretamente ao mérito da demanda. ‘

A denunciada foi imputada préatica de violagdo ao RGV, as normas legais
vigentes e ao Contrato de Chancela firmado com a ABVAQ, tendo em vista a contratagdo
de profissional ndo credenciado por esta associagdo, durante etapa do Circuito ACQM-
PE, realizado no Parque Haras da Serra, na cidade de Gravata/PE.

Destaca-se que o RGV criado pela ABVAQ foi reconhecido pelo Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, através da Portaria n® 1.781 de 14 de agosto de
2017, “como apropriado para zelar do “Bem-Estar Animal” dos bovinos e equinos
participantes da pratica esportiva.”

Reforgando a eficacia e aplicabilidade do RGV, destacamos a publicagdo
da Lei n® 13.873 de 17 de setembro de 2019, que regulamenta o § 7°, do art. 225 da
Carta Magna, reconhecendo em seu art. 3°B os regulamentos de associagdes, aprovados
pelo Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, como aptos a estabelecer
regras de bem-estar animal e com a possibilidade de prever sangdes para os casos de
descumprimento.

No presente caso, ndo ha duvidas de que houve descumprimento das
normas legais supras citadas, inclusive, a prépria denunciada/requerida confessa em sua
defesa. Além da citada confissdo, as provas produzidas nos autos do PA 026/2022,
juntadas aos autos, em especial a declaragdo da Coordenagdo Pedagdgica, comprova
que o Sr. Edmilson de Melo Silva, conhecido por Edinho, ndo realizou o curso junto a
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ABVAQ, ndo sendo, portanto, credenciado junto a esta associa¢do para trabalhar como
juiz de vaquejada nos eventos chancelados.

O fato da requerida afirmar que, em razdo de mudancas de calenddrios teve
que alterar alguns profissionais contratados e que néo tinha conhecimento de que o Sr.
Edmilson de Melo Silva n3o era credenciado pela ABVAQ, por si s6 ndo afasta a
responsabilidade da requerida, até porque, apesar de alegar que citado juiz ja havia
trabalhado em outras vaquejadas chanceladas, ndo se desincumbiu de provar o alegado.

Destaca-se que a relagdo de profissionais credenciados pela ABVAQ
encontra-se no sitio desta associac¢do, sendo acessivel de forma simples a fécil a todos.
Caberia a requerida ter tido o cuidado, mesmo em razdo das mudangas do calendario
das corridas, de averiguar se o profissional que estava contratando era credenciado pela
ABVAQ.

A ABVAQ anualmente capacita os profissionais que irdo trabalhar nas
vaquejada chanceladas, com a finalidade de que esses, apds a referida capacitagao,
apliquem corretamente o RGV e as legislagdes atreladas a vaquejada legal. Além de que,
a ABVAQ, em sendo provocada, tem a obrigagdo de abrir processo administrativo para
apurar condutas praticadas por profissionais credenciados nas vaquejadas chanceladas
e aplicar as penalidades previstas no RGV. Com isso, busca o maior e melhor controle da
aplicacdo das normas pelos profissionais que trabalham nas corridas chanceladas.

A materialidade da conduta da denunciada/requerida esta perfeitamente
demonstrada no bojo dos autos, pelas provas documentais colecionadas e confissdo
feita pela prdpria denunciada em sua peca de defesa, o que por si s6 configura
confirmacdo da autoria e violagdo aos artigos 25 e seguintes do Regulamento Geral de
Vaquejada (RGV), e demais normas vigentes e ao contrato de chancela.

Provadas a autoria e materialidade da infragdo da requerida, ha de lhe
aplicar a penalidade prevista no RGV e no Contrato de Chancela. Contudo, levando-se
em consideracdo a primariedade da requerida e por se tratar de um Unico profissional
ndo credenciado, nos obriga a reconhecer dirimentes em favor da denunciada no
momento de fixagdo da penalidade.

Passamos a fixa¢do da punicdo

Na aplicacdo das penalidades sera considerada a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, os danos que dela provieram (ndo apenas a determinado competidor
de forma isolada, mas para o esporte como um todo), as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os antecedentes da denunciada em processos administrativos junto a
ABVAQ.
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Os critérios ou elementos balizadores da dosimetria da puni¢do deve
observar o principio da proporcionalidade em relagdo ao caso concreto, levando-se em
consideracdo a culpabilidade da denunciada, a ensejar penalidade de adverténcia ou

suspensao.

Diante de todas as provas colhidas neste processo administrativo, inclusive
confissdo da denunciada, estd comprovada a violacdo do RGV, do contrato de chancela
e das demais normas atreladas ao presente caso, ou seja, em relagdo a contratagao de
profissional ndo credenciado, uma vez que as demais normas previstas no RGV foram
cumpridas pela denunciada/requerida.

Somando ao que foi dito anteriormente, a requerida em seus eventos,
sempre firmou contrato de chancela, observando integralmente as normas previstas no
RGV. Inexistindo, outro processo administrativo em relagdo a requerida em tramitacdo
ou julgado pela ABVAQ.

Em funcdo da primariedade, da confissdo e, salvo a contratagdo de um tnico
profissional ndo credenciado, cumprimento das demais normas previstas no RGV, bem
como o compromisso assumido pela denunciada em sua defesa de que nas demais
etapas ird cumprir integralmente as normas previstas no RGV, esta Comissdo Disciplinar,
por unanimidade, decide pela aplicagdo da pena de adverténcia cumulada com a pena
de multa de RS 2.000,00 (dois mil reais) a ser pago em favor da Associacdo Brasileira de
Vaquejada — ABVAQ.

O que se busca in casu ndo é apenas aplicar uma pena administrativa a
denunciada, mas sim demonstrar a todo coletivo social o aspecto negativo e reprovavel
da conduta, buscando, com isso, chamar a atengdo de outros organizadores de eventos
para que ndo descumpram as normas previstas no RGV e no Contrato de Chancela
assinado.

Diante do exposto, esta Comissdo Disciplinar decide pela aplica¢do da pena
de adverténcia cumulado com a pena de multa de RS 2.000,00 (dois mil reais), esta
minorada em relacdo ao valor do previsto no Contrato de Chancela em razdo do
descumprimento ter sido em relagdo a 01 (um) uUnico profissional ndo credenciado.
Destaca-se, por fim, que em caso futuro de qualquer nova violagdo as regras previstas
no RGV e no contrato de chancela a denunciada/requerida serd considerada
reincidente, perdendo assim, toda benesse de uma primariedade.

Remeta-se a presente decisdo ao Presidente da ABVAQ, para andlise e
posicionamento, nos termos do art. 37 do Regulamento Geral. Apds decisdo do
Presidente, intime-se a denunciada/requerida do inteiro teor da presente decisdo, bem
como providencie-se a publicagdo no site oficial da ABVAQ.



ocin Brasileira de Vauejtﬂ:
Expeca-se oficio a Diretoria Financeira da ABVAQ para entrar em contato
com a requerida, com o objetivo de tomar as providencias necessarias ao recebimento
da multa aplicada nesta decisdo.

Apds as medidas acima citadas, arquive-se!

Jodo Pessoa/PB., 24 de outubro de 2022.

Presidente da Comissado

Membro da Comissdo
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